
Ульяновский Авиационный Колледж 
Межрегиональный Центр Компетенций 

в области обслуживания транспорта и логистики 

Морозов Сергей Иванович 

Губернатор Ульяновской области 



Цели и задачи создания и развития МЦК 
Цель: создание условий для обеспечения подготовки высококвалифицированных 
рабочих кадров и специалистов среднего звена по наиболее востребованным и 
перспективным профессиям и специальностям среднего профессионального 
образования с применением лучших мировых практик обучения. 

Региональный уровень 
 кадровое обеспечение 

стратегических отраслей экономики 
 внедрение новых образовательных 

технологий 
 использование практико-

ориентированных методов обучения 
 участие работодателей в подготовке 

кадров 

Федеральный уровень 
 апробация новых образовательных 

стандартов, программ и методик  
 трансляция лучших практик подготовки 

кадров 

Международный уровень  
 подготовка студентов МЦК к участию в 

чемпионатах Ворлдскиллс 
 подготовка участников национальной 

сборной и команд других субъектов 
Российской Федерации 

Задачи: 
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Финансирование проекта 
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2016 2017 

Федеральный 
бюджет 

Федеральный 
бюджет 

Бюджет 
Ульяновской 

области 

Средства 
работодателей 

Бюджет 
Ульяновской 

области 
Средства 

работодателей 

МЦК 

МЦК 

75,0 
млн.руб. 

 7,0 млн.руб. 0,5 млн.руб. 
108,6 

млн.руб. 

46,5  

млн. руб. 

 8,0 млн.руб. 1,0 млн. руб. 

144,3 
млн.руб. 

180,0 
млн. руб. 

Дополнительная 
субсидия из бюджета 
Ульяновской 
области 

2018 
100,0 

млн. руб. 
Бюджет 

Ульяновской 
области 



Учебный центр 

Площадь учебного центра – 8600 кв.м  

Площадь общежития – 2602 кв.м 

Площадь мастерских – 1980 кв.м 
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1 октября 2017 года –  
полная готовность Учебного центра 

Количество ученических мест - 600 

Количество мест в общежитии - 100 



Учебный центр 
Сотрудничество с 

Федеральными учебно-
методическими 
объединениями 

 Предложения по проектам примерных образовательных программ  
 Учебный план по специальности 25.02.06 «Производство и обслуживание 

авиационной техники» 

Разработка и 
апробация 

образовательных 
программ 

 
 

 

Проведение 
демонстрационного 

экзамена 

                     Профессии ТОП-50                                Количество студентов 
                                                                                                                                                                                                                                                                       

. 
                                                 

. 
 

 В 2016 г. - по профессиональному модулю рабочей профессии (54 студента) 
 В 2017 г. - в рамках государственной итоговой аттестации 

50 70 
85 100 

54 85 

2016 2017 2018 2019

Студенты (план/факт) 

3 
6 6 8 

2016 2017 2018 2019

Количество специальностей 
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Специалист по производству и 
обслуживанию авиационной техники 
Специалист по обслуживанию и 
ремонту автомобильных двигателей 

11 человек     (4 курс) 
 
43 человека   (3 курс) 
29 человек     (4 курс) 

Государственная итоговая аттестация в формате демонстрационного экзамена по ТОП-50 
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Обучение по профессиональным образовательным 
программам ТОП-50 

Профессия/специальность 
Контрольные 

цифры приема 
2017-2018 уч.год 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 25 чел. 
23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 
                 систем и агрегатов автомобилей 

25 чел. 

25.02.06 Производство и обслуживание авиационной техники 25 чел. 

25.02.07 Техническое обслуживание авиационных двигателей 25 чел. 
25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем 25 чел. 
35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники 25 чел. 

Лицензия 73П01 №0002519 от 30.05.2017 г. 

150 человек (46% от контрольных цифр приема) 



Развитие кадровой базы МЦК 

Государственный Институт Новых Форм 
Обучения (ГИНФО) 

3 чел. 

Государственная академия промышленного 
менеджмента имени Н.П. Пастухова 

20 чел. 

Базовый центр Академии Ворлдскиллс 2 чел. 

Академия Ворлдскиллс 39 чел. 

Всего 64 чел. 

Повышение квалификации 

Повышение оплаты труда 

25 340 руб. в 2016 г. 

30 000  руб. к 2019 г. 

Средняя заработная плата 
по региону 22 960 руб. 

Преподаватели МЦК 
Факт 

Эксперты Ворлдскиллс 27% 

Сертифицированные 
эксперты Ворлдскиллс 

3% 

Из других субъектов 
России 

4% 
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Сетевое взаимодействие по ТОП-50 

37 
75 

120 

200 

21 35 50 70 

2016 2017 2018 2019

Партнерская сеть МЦК 

Профессиональные 
образовательные 
организации 

Субъекты Российской 
Федерации 

80 
160 

340 

440 

101 

270 

2016 2017 2018 2019
План  Факт 

Повышение квалификации 
на базе МЦК 

Программы повышения квалификации 
 Проектирование и апробация образовательных программ по 

новым, наиболее востребованным и перспективным профессиям 
и специальностям ТОП-50 в области обслуживания транспорта и 
логистики 

 Демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс: 
государственная итоговая аттестация нового формата 

 Управление проектом внедрения образовательного стандарта по 
ТОП-50 

 Практика и методика подготовки кадров с применением 
стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Обслуживание 
авиационной техники» 
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Тренировочный полигон 



Степень готовности постов  
 тренировочного полигона 

80% 100% 100% 100% 80% 100% 

Обслуживание 
авиатехники 

Обслуживание 
грузовой 
техники 

Ремонт и 
обслуживание 

легковых 
автомобилей 

Кузовной 
ремонт 

Эксплуатация 
сельхозтехники 

Автопокраска 

Готово Ведутся работы 
10 



Тренировочный полигон 
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Соглашение между Союзом «Ворлдскиллс Россия» и 
Правительством Ульяновской области 

Тренировка национальной сборной по компетенции 
«Обслуживание грузовой техники»  

Тренировка национальной сборной по компетенции 
«Кузовной ремонт» 

2016 

2017 

Тренировка национальной сборной по 
компетенциям «Автопокраска» и «Кузовной 

ремонт» с участием международного эксперта 
(Япония) 

Договор о передаче полигона между МЦК и Союзом 
«Ворлдскиллс Россия» 

Процедура передачи полигона Союзу «Ворлдскиллс 
Россия» 

Март 

Апрель 

Июнь 

Июль 

Август 

Сентябрь 
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Участие в движении Ворлдскиллс 

2016 
2017 

15-28 марта 

28 ноября – 
3 декабря 

16-19 мая 

6-9 июня 

V региональный чемпионат 
«Молодые профессионалы» 
WorldSkills Russia (на площадке МЦК) 

Отборочный чемпионат на право участия 
в Финале V Национального чемпионата 
«Молодые профессионалы» WorldSkills 
Russia (на площадке МЦК) 

Финал V Национального чемпионата 
«Молодые профессионалы» WorldSkills 
Russia (на площадке МЦК) 

Корпоративный чемпионат 
Объединенной авиастроительной 
корпорации по стандартам WorldSkills 
Russia и Juniorskills (на площадке МЦК) 

18 
Студентов МЦК 

Компетенций 
6 1 место – 4 чел. 

2 место – 2 чел. 
3 место – 2 чел. 

2 
Студента МЦК Компетенции 

2 

3 
Студента МЦК 

Компетенции 
3 Медальон за 

профессионализм 

5 
Студентов МЦК 

Компетенций 
5 3 место – 1 чел. 
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Основные результаты проекта 

440 
340 

200 
150 

14 
18 

4 
3 

6 
4 

6 
8 

Количество педагогических работников и руководителей образовательных 
организаций, прошедших повышение квалификации в МЦК, чел. 

2018 г. 

2019 г. 

Количество профильных образовательных организаций, заключивших 
Соглашение о сотрудничестве с МЦК, шт. 

Количество студентов/выпускников МЦК, занявших призовые места на 
конкурсах профессионального мастерства Ворлдскиллс, чел. 

Количество чемпионатов по стандартам Ворлдскиллс, на которых было 
использовано оборудование МЦК, шт. 

Количество преподавателей МЦК - сертифицированных экспертов 
Ворлдскиллс, чел. 

Количество профессий/специальностей по которым разработаны 
примерные образовательные программы, шт. 


